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阜新市打击制售假劣林草种苗和查办侵犯植物

新品种权案件工作实施方案 

 

为深入推进全市打击制售假劣林草种苗和查办侵犯植物新

品种权案件工作（以下简称林草“双打”工作），依法严厉打击

侵权假冒违法犯罪行为，规范林草种苗市场营商环境，按照省林

草局、市“双打”办的工作部署和“双打”工作考核要求，结合

全市工作实际，制定本实施方案。 

一、工作目标 

依法严厉打击整治制售假冒伪劣林草种苗和侵犯植物新品

种权的行为，加强林草种苗监管，及时遏制制售假冒伪劣林草种

苗、无证生产经营林草种苗等违法行为，维护公平竞争的林草种

苗市场秩序。严格植物新品种权保护，打通植物新品种选育、运

用、保护、管理和服务的全链条，促进植物新品种权成果转化，

鼓励育种创新，为推动我市林草种苗事业高质量发展提供有力保

障。 

二、工作任务 

（一）加强行业自律，强化市场主体责任 

指导督促市场主体自查自纠、自我承诺、自我管理，杜绝侵

犯知识产权和制售假冒伪劣商品。提升林木市场主体尊重和保护

品种权意识，加大维权力度。推动相关社会组织明确权责、依法

自治、发挥作用，开展行业研究、权益维护、信用评价等工作，
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积极鼓励第三方机构参与植物新品种权保护工作。 

（二）开展林草种苗质量督导工作 

拟于 2023 年第二、三季度，由市局林草工程科组织市林业

发展服务中心林草种苗部技术人员开展本年度林木种苗质量抽

检工作，重点检查林草重点工程造林所使用的种苗质量以及生产

经营许可、种苗标签、种苗档案、造林良种使用率等制度落实情

况，严把造林绿化种苗质量关。 

（三）开展林草种苗“双打”专项执法检查工作 

把好种苗质量关，持续规范种苗生产经营秩序，拟于 2023

年第三、四季度开展本年度林草种苗“双打”专项执法检查工作。

以乡镇农贸市场、种苗集散地等种苗经营较集中的地点为重点场

所，提高暗访排查频次，加大处罚力度：一是重点查处抢采掠青、

破坏母树，以次充好、以假乱真，仿冒伪造生产许可、质量认证

标志和虚假标识，无证无签销售等制售假劣林草种苗行为；二是

加大侵犯植物新品种权案件查处力度，严厉打击未经权利人授权

盗用已授权品种、专利和地理标志进行营利性种植、繁殖、生产

和销售，仿冒授权品种、专利和地理标志进行营利性生产和销售，

未经权利人和主管机关许可违规使用注册商标等侵犯林草植物

新品种权行为。各县区林业和草原主管部门要认真发挥职能作

用，负责好各自辖区的执法护权工作，对涉种案件一经发现要严

格按照《中华人民共和国种子法》、《中华人民共和国植物新品种

保护条例》、《辽宁省知识产权保护条例》的规定进行处罚。在此
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期间，市林业和草原局将组织相关人员到阜蒙县、彰武县、矿林

等重点区域开展执法督导工作。 

（四）开展植物新品种摸底调查工作 

动态掌握了解辖区内林草植物新品种权现状、保护和管理情

况，拟于 2023 年第三、四季度开展全市植物新品种摸底调查工

作，调查的重点是结合全市秋季苗木普查工作摸清全市通过国家

林业和草原局命名的植物新品种、通过省级以上（含省级）审（认）

定的林木良种情况。通过检查植物新品种的繁殖、生产、销售环

节，包括苗圃、繁殖场、种苗交易市场、经营门店等场所，了解

授权植物新品种的推广应用情况。 

（五）开展“双打”业务培训工作 

市林业和草原局拟于 2023 年第三、四季度适时举办阜新市

林草“双打”业务培训班，解读打击假劣种苗和植物新品种保护

等业务知识。培训范围包括各县区林业和草原行主管部门分管领

导，林草种苗管理部门负责同志及全体执法人员。各县区林业和

草原主管部门应及时传达培训内容，并组织好各自辖区林草“双

打”相关知识的培训工作。 

（六）开展系统性普法宣传工作 

各县区林业和草原主管部门要结合自身实际，紧紧围绕宣传

贯彻党的二十大这条主线，持续开展普法宣传教育，大力宣传“谁

执法谁普法”的理念，充分利用报纸、电台、网络、宣传车辆、

印制宣传资料等形式做好《中华人民共和国种子法》、《中华人
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民共和国植物新品种保护条例》、《辽宁省知识产权保护条例》

等法律法规的宣传工作，提高社会各界对开展林草“双打”工作

重要性、必要性的认识，积极营造知法、守法、护法社会氛围。 

三、保障措施 

（一）组织保障 

因相关人员变动及工作需要，市林业和草原局重新调整了林

草“双打”工作领导小组组成人员。 

组      长：杨国荣  市自然资源局局长 

常务副组长：段文刚  市自然资源局副局长、市林业和草原

局局长 

副  组  长：刘晓峰  市林业发展服务中心副主任 

成      员：高凤廷  市自然资源局（市林业和草原局）林

草工程管理科科长 

付玉东  市林业发展服务中心种苗部负责人 

王  光  市自然资源与林草综合行政执法队

队长 

胡玉珠  市林业发展服务中心林草种苗部正

高级工程师 

周庆林  市自然资源与林草综合行政执法队

工作人员 

齐  欣  市自然资源与林草综合行政执法队

工作人员 
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领导小组下设办公室,办公室设在市林业发展服务中心林草

种苗部, 负责编制年度工作方案，向市政府申请年度工作经费，

协调领导小组组成部门各司其职完成本年度林草“双打”工作，

根据工作需要落实林草“双打”执法工程中重大行政处罚集体讨

论责任等工作，办公室主任由刘晓峰同志兼任。 

各县区林业和草原主管部门也要成立相应的领导小组，以确

保本年度“双打”工作的开展。 

（二）资金保障 

市林业和草原局已向市政府申请专项经费用于开展 2023 年

度林草种苗质量抽查与执法、植物新品种培训、植物新品种摸底

调查等工作。落实“双打”工作经费是一项重要的考核指标，各

县区林业和草原主管部门须高度重视，积极申请工作经费，为推

动执法工作提供资金保障，未落实工作经费的县区将会在年终考

核时扣除相应的分数。 

（三）机制保障 

完善举报投诉受理处置机制、建立各类举报电话信息互通机

制、推行案件信息公开机制、推进行政执法与刑事司法衔接机制

以确保“双打”工作顺利开展。 

阜新市林草“双打”工作举报电话：6686203。 

（四）考核评价 

优化考核评价指标，落实县区政府责任。将平时考核与年终

考核结合起来，强化考核工作，对未完成的县区按评分标准扣分。
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严格“双打”案件考核标准，要求各县区至少查办一起“双打”

相关案件，没有案件的县区将会在年终考核时扣除相应的分数。 
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